ОТЧЕТ О РАБОТЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ШАХТЁРСКАЯ СТАНЦИЯ ЮНЫХ ТЕХНИКОВ» 
В 2022 ГОДУ
1. Информационная справка.
Официальное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Шахтёрская станция юных техников» 
Сокращённое: МБУДО «Шахтёрская СЮТ»
Год основания: 1969
Учреждение является юридическим лицом.
Юридический адрес: ДНР 86200, город Шахтёрск, улица Ватутина, дом 1
Телефон: (06255) 4-43-11
Е-mail: syut2011@mail.ru
Адрес официального сайта МБУДО «Шахтёрская СЮТ»:  http://sut-shakhtersk.profiedu.ru 
Ф. И. О. директора: Водолазская Людмила Викторовна
Лицензия на осуществление образовательной деятельности № 012128, дата выдачи: 10.12.2021. Выдана в связи с приведением в соответствие с действующим законодательством организационно – правовой формы и переименованием учреждения (Приказ Управления 22.11.2021 №150).
                 1.1. Основные виды деятельности
       МБУДО «Шахтёрская СЮТ»:
- дополнительное образование детей;
	-реализация дополнительных общеобразовательных программ научно-технической, спортивно – технической и художественно-эстетической направленностей;
- реализация образовательных программ, которые не являются основной целью деятельности Учреждения: дополнительных общеразвивающих программ в летний период;
- организация досуга и отдыха обучающихся в каникулярное время,  работа кружков на базе летней площадки досуга Учреждения;
- работа кружков на базе лагерей с дневным пребыванием общеобразовательных организаций; 
  - организация и проведение муниципальных этапов Республиканских соревнований, фестивалей, олимпиад, конкурсов, слетов,   а также  иные городские

 массовые мероприятия;
-  формирование сборных команд города и организация их участия в региональных, республиканских, международных  массовых мероприятиях в том числе, за счет  средств родителей (законных представителей).
        - выявление  учащихся, находящихся в социально-опасном положении, а также не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия;
       - участие в  методической работе города и Республики, организация консультационной и информационно-методической поддержки педагогов в муниципальных учреждениях образования города Шахтерска.

2. Особенности организации образовательного процесса
МБУДО «Шахтёрская СЮТ».
В 2022 году образовательная деятельность МБУДО «Шахтёрская СЮТ» строилась в соответствии со следующими   нормативными документами: 
     1.Конституция Донецкой Народной Республики.
     2. Закон ДНР «Об образовании» (статья 72).	
          3. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам дополнительного образования детей, утвержденным приказом МОН ДНР №793 от  26.07.2016.
4. Приказ от 11.08. 2015 года №392 от «Об утверждении Требований к  программам дополнительного образования для детей».
12. Рекомендации к ведению журналов планирования и учета работы кружка образовательной организации, утвержденные приказом МОН ДНР №4144 от 09.09.2016.
    5.Концепция  развития  дополнительного образования  детей,  утвержденная  приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 04.04.2016 г. № 310.
         6.Концепция развития непрерывного воспитания детей и учащейся молодёжи Донецкой Народной Республики», утверждённая приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики 16.08.2017 г. № 832.
    7.Концепция  формирования  здорового образа жизни детей и молодёжи, утвержденная приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 03.08.2016 г. № 815.
8.Приказ № 322 от 17.07.2015 года «Об утверждении Концепции патриотического воспитания детей и учащейся молодежи».
          9. Республиканская программа профессиональной ориентации школьников на рабочие и инженерные профессии в Донецкой Народной Республике «Кадровый потенциал успешной Республики», утвержденная на заседании Ученого совета Донецкого ИППО (протокол № 2 от 23.03.2015г.).
10. Приказ №330 от 20.07.2015 года «Об утверждении Временного положения о проведении аттестации педагогических работников, организаций, осуществляющих образовательную деятельность».
     11. Приказ  Министерства  образования  и науки  Донецкой  Народной  Республики  от 20.01.2016 г. № 21 «Об утверждении Плана мероприятий Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики по профилактике правонарушений среди обучающихся».
        12. Приказ МОН ДНР №45 от 19.01.2018 «Об утверждении комплекса мер по развитию системы профессиональной ориентации обучающихся и населения на период до 2025 года».
13. Государственными образовательными стандартами начального и основного общего образования.
14. Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
Образовательный процесс осуществляется на государственном языке Донецкой Народной Республики – русском.
В МБУДО «Шахтёрская СЮТ» зачисляются обучающиеся на безконкурсной основе возрастом от 5 до 18 лет. 
Порядок приёма обучающихся, их права и обязанности, их родителей (законных представителей) определяются Законами ДНР, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам дополнительного образования детей, утвержденным приказом МОН ДНР №793 от  26.07.2016, Уставом МБУДО «Шахтёрская СЮТ».
 Для зачисления в спортивно-технические кружки предоставляется медицинское заключение о состоянии здоровья ребёнка и отсутствии у него противопоказаний для занятий.
         Учебный год в учреждении начинается 1 сентября текущего года и заканчивается 31 мая следующего года.
С 1 по 14 сентября осуществляется набор и комплектование учебных групп первого года обучения,  доукомплектование групп второго и последующих годов обучения. С 15 сентября начинаются занятия только в группах первого года обучения.
МБУДО «Шахтёрская СЮТ»  организует образовательную деятельность на базе бюджетных образовательных организаций города, используя их материально-техническую базу, согласно заключённым договорам о сотрудничестве.
Наполняемость учебных групп первого года обучения составляет не менее 12 обучающихся (численность отдельных учебных групп может составлять 20 обучающихся);  второго и последующих лет – не менее 10 обучающихся; дошкольного возраста – не более 8.
	Продолжительность обучения в МБУДО «Шахтёрская СЮТ» составляет от 1 до 5 лет и включает в себя следующие этапы:
- начальный этап подготовки (1-й  год обучения): принимаются желающие дети и подростки, не имеющие противопоказания к возможности заниматься в кружке;
- средний этап подготовки (2-й, 3-й год обучения): зачисляются обучающиеся, прошедшую необходимую подготовку в группах начального этапа подготовки, а также прошедшее входное тестирование, предусмотренное образовательной программой 2-3 года обучения; также могут быть зачислены дети без подготовки на основании собеседования, тестирования, входного контроля и т.п.
[bookmark: _Hlk534909838]Согласно учебному плану МБУДО «Шахтёрская СЮТ», утверждённому Управлением образования администрации г. Шахтёрска, исходя из года обучения, определяются цель и перспективы деятельности кружков, их количественный состав. Педагогические работники осуществляют образовательный процесс по дополнительным общеобразовательным программам, прошедшим лицензирование в установленном порядке, которые рассматриваются и утверждаются педагогическим советом учреждения.
Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких кружках, менять их.
Формы организации занятий кружков: групповая и индивидуальная. Учитывая особенности и содержание работы кружка, исходя из педагогической целесообразности, педагоги могут проводить занятия со всем составом детей, по подгруппам, с распределением времени занятия. 
МБУДО «Шахтёрская СЮТ» предоставляет дополнительное образование в течение календарного года, включая каникулярное время.
В каникулярное время учреждение также проводит разнообразную массовую работу для организации содержательного досуга детей: игры, конкурсы, соревнования и пр. 
Во время летних каникул учебно-воспитательный процесс предусматривает работу кружков, непосредственно в учреждении, на летней площадке досуга,  в разных организационных формах: фестивали, конкурсы, занятия, соревнования и т.д.
В летний период кружки функционируют по специальному расписанию и отдельному плану, утверждённым директором.
МБУДО «Шахтёрская СЮТ» координирует муниципальные этапы Республиканских соревнований, фестивалей, олимпиад, конкурсов, слетов согласно приказам Управления образования администрации г. Шахтёрска, а также иные городские массовые мероприятия согласно плану воспитательной работы и приказов учреждения. Формирует сборные команды города Шахтёрска и организовывает их участие в региональных, республиканских, международных массовых мероприятиях в том числе, за счёт средств родителей (законных представителей).
3. Цель и задачи МБУДО «Шахтёрская СЮТ».
	Цель работы   Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Шахтёрская станция юных техников» в 2022 году – обеспечение доступного качественного дополнительного образования для детей и подростков на основе реализации личностно-ориентированных и компетентностно-ориентированных дополнительных общеобразовательных программ; создание и обеспечение  личностного развития, творческого самовыражения через техническое творчество,  подготовка к свободному осознанному выбору направления будущей профессиональной деятельности. 
Задачи:
1. Организационные.
1.1. Осуществление образовательной деятельности согласно лицензии  № 012128 от 10.12.2021 в порядке, установленном законодательством Донецкой Народной Республики.
         1.2. Обеспечение реализации основных стратегических документов развития МБУДО «Шахтёрская СЮТ», совершенствование подходов к организации  образовательного процесса в контексте актуальных требований к дополнительному образованию детей.  
         1.3. Создание оптимальных условий для получения обучающимися качественного дополнительного образования, развития личностного самоопределения и творчества, реализации их способностей, содержательного досуга, адаптации к жизни в обществе, профессионального самоопределения.
         1.4. Совершенствование  диагностического инструментария мониторинга качества образования.
2. Образовательные.
         2.1. Реализация дополнительных общеобразовательных программ согласно лицензии на осуществление образовательной деятельности, Порядку организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам дополнительного образования детей, Положению о применении ЭО и ДОТ в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Шахтёрская станция юных техников».
         2.2. Реализация современных образовательных технологий и методик в условиях реформирования системы дополнительного образования.
         2.3. Создание воспитывающей духовно-нравственной среды с целью формирования гражданского самосознания, патриотизма, общей культуры, навыков здорового образа жизни, стимулирования нравственного самосовершенствования, духовного развития.
         2.4. Содействие реализации творческого потенциала обучающихся в различных видах деятельности и обеспечение их конкурентоспособного участия в спортивных, творческих, интеллектуальных мероприятиях муниципального, республиканского и международного  уровней.
         2.5.Профориентационная поддержка коммуникативно-поведенческой активности и социального взросления обучающихся. 
           2.6. Профилактика асоциального поведения обучающихся.
       2.7. Включение в образовательный процесс актуальных явлений социокультурной реальности.
       2.8. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни.
3. Методические.
       3.1. Организационно - методическое сопровождение работы педагогического коллектива над методической темой «Формирование информационно – образовательной среды учреждения как фактора повышения качества дополнительного образования».
       3.2.  Повышение качества дополнительного образования, обновление содержания и форм организации учебно-воспитательного процесса.
       3.3. Совершенствование профессионального мастерства педагогических работников в процессе самообразовательной деятельности.
       3.4. Совершенствование системы непрерывного образования и самообразования педагогов в межкурсовой период как одного из факторов успеха в педагогической деятельности.
       3.5. Изучение и использование в педагогической практике инновационных технологий и современных форм организации учебно-воспитательного процесса.
       3.6. Транслирование результатов профессиональной деятельности педагогов, повышение их творческой активности путем  участия в мероприятиях городской методической структуры, городских и Республиканских мероприятиях педагогического мастерства.
       3.7. Совершенствование работы педагогов по выявлению и поддержке талантливых и одарённых детей.
4. Управленческие.
       4.1. Реализация Программы  развития МБУДО «Шахтёрская СЮТ» на 2020 – 2022 года, мониторинг результатов её выполнения.
       4.2. Разработка и утверждение Программы развития МБУДО «Шахтёрская СЮТ» на 2023 – 2025 года с целью повышения эффективности управления учреждением на основе стратегического менеджмента.
       4.3. Сохранение и развитие кадрового потенциала МБУДО «Шахтёрская СЮТ».
      4.4. Стимулирование роста педагогического мастерства в процессе аттестации педработников.
      4.5. Формирование и наращивание позитивного имиджа учреждения на уровне города, Республики и ближнего зарубежья.
      4.6. Разработка механизмов взаимодействия с социальными партн	ёрами  для  привлечения дополнительных материальных, интеллектуальных и других ресурсов.
      4.7. Развитие сервиса образовательных услуг и продуктов.
      4.8. Совершенствование механизмов, критериев и инструментария мониторинга качества дополнительного образования. 

Стратегические направления работы в 2022 году
          1. Обеспечение стабильного и устойчивого развития учреждения,  комфортных условий для удовлетворения потребностей личности, семьи, общества  в качественном дополнительном образовании путем совершенствования содержания образовательного процесса и развития материально-технической базы учреждения согласно Концепции развития дополнительного образования детей Донецкой Народной Республики и Программе развития учреждения.
          2. Сохранение и развитие сети кружков научно-технической и спортивно - технической направленностей.
          3.  Модернизация инфраструктуры МБУДО «Шахтёрская СЮТ» в соответствии с требованиями инновационной экономической политики.
          4. Повышение качества и оптимизация образовательного процесса путем обеспечения адресности и дифференциации.
	5. Обеспечение устойчивого системного развития учреждения. 
          6.Совершенствование правовых, экономических, методических и организационных условий для интеграции детей в процессы социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города и Республики.    
         7. Развитие самоуправления обучающихся как особой формы инновационной, жизнетворческой и самостоятельной деятельности детей.
          8. Разносторонняя поддержка талантливых и одарённых обучающихся, привлечение детей из «группы риска» и других льготных категорий к получению дополнительного образования.
          9. Обновление информационно-методических ресурсов.
         10. Повышение конкурентоспособности МБУДО «Шахтёрская СЮТ», социального статуса и имиджа путем совершенствования содержания и форм взаимодействия с образовательными, культурными и другими учреждениями города и Республики.



Организация образовательного процесса МБУДО «Шахтёрская СЮТ».
Во первом полугодии 2022 года (второй семестр 2021-2022 учебного года) функционировало 22 группы с количеством 261 обучающихся (для сравнения – в 2020 -2021 учебном году – 255 обучающихся) по трём направлениям:
	Направление
	
Количество групп или кружков
	Количество обучающихся

	спортивно-техническое
	1
	12


	научно-техническое
	20
	234


	художественно-эстетическое
	1
	15

	ИТОГО:
	22
	261


Во втором полугодии 2022 года (первый семестр 2022-2023 учебного года) функционирует  22 группы с количеством 255 обучающихся по трём направлениям:
	Направление
	
Количество групп или кружков
	Количество обучающихся

	спортивно-техническое
	1
	12


	научно-техническое
	20
	228


	художественно-эстетическое
	1
	15

	ИТОГО:
	22
	255


Таким образом, обеспечивается сохранность контингента обучающихся в кружках МБУДО «Шахтёрская СЮТ». Незначительное уменьшение количества обучающихся происходит в связи с их переводом во второй и последующий года обучения.
В 2022 году обеспечивалась преемственность и сетевое взаимодействие дошкольного, общего и дополнительного образования путем создания единого образовательного пространства, интеграции возможностей МБУДО «Шахтёрская СЮТ» и образовательных учреждений города. Предоставление дополнительного образования, согласно заключенным договорам, осуществлялось на базе 10 образовательных учреждений: четырёх МБДОУ, четырёх  МБОУ и Детского социального центра администрации г. Шахтёрска.  На базе данных образовательных учреждений предоставлялось дополнительное образование 212 обучающимся в 18 группах (в 2020 - 2021 учебном году - 211 обучающимся, 18 групп; в 2021-2022 учебном году – 210 обучающихся, 18 групп). Таким образом, количество обучающихся, которым предоставляется дополнительное образование посредством сетевого взаимодействия,  остаётся стабильным пять лет (от 200 до 220).
На базе МБУДО «Шахтёрская СЮТ»  в 2022 году дополнительное образование получили  43 обучающихся в 4 группах (в 2020 - 2021 учебном году - 44 обучающихся, 4 группы; в 2021-2022 учебном году – 51 обучающийся, 4 группы). Незначительное уменьшение количества обучающихся произошло в связи с переводом обучающихся во второй и последующий года обучения.
Одним из ключевых  вопросов остается обеспечение образовательного процесса образовательными программами. В 2022 году образовательный процесс осуществлялся по 13 дополнительным общеобразовательным программам, прошедшим процедуру лицензирования и обновлённым в 2022 году согласно ГОС НОО и ГОС ОО.
С целью обеспечения контроля за качеством образовательного процесса, уровнем посещаемости и сохранности контингента осуществлялся мониторинг степени выполнения дополнительных общеобразовательных программ и уровня сохранности контингента в 2022 году. 
Результаты мониторинга показали следующие результаты:
- выполнение дополнительных общеобразовательных программ – 100%;
- уровень сохранности контингента – 100%.
В первом полугодии 2022 года с 19 февраля по 22 марта образовательный процесс был приостановлен. С 23 марта дополнительное образование,  окончание учебного года  и работа в летний период осуществлялись в дистанционном формате с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (согласно приказам  МОН ДНР, Управления образования и МБУДО «Шахтёрская СЮТ»). Дистанционное взаимодействие педагогов дополнительного образования с обучающимися осуществляется на сайте Шахтёрской СЮТ, где размещены  видеоуроки, мастер-классы, схемы, инструкции и ссылки на познавательные интернет-ресурсы.
В этот период был проведен мониторинг качества реализации дополнительных общеобразовательных программ. Осуществлялся контроль над процессом реализации образовательных программ дополнительного образования педагогическими работниками с применением ЭО и ДОТ:
1. Проверка индивидуальных графиков работы с использованием ЭО и ДОТ с последующим утверждением; своевременного заполнения журналов учёта и планирования работы кружка – ежемесячно до 15 числа.
2. Обеспечивался контроль за соблюдением требований к объему и содержанию заданий для самостоятельного выполнения обучающимися, их соответствие возрастным особенностям обучающихся и требованиям санитарно-гигиенических норм – при отправке на сайт по вторникам и пятницам.
3. Осуществлялся сбор информации о ходе реализации образовательных программ и выполнения обучающимися домашних заданий, наполнение электронного кейса отправленных педагогами заданий и фотоотчётов обучающихся о выполнении.
4. Аналитические обзорные статьи размещались еженедельно на официальном сайте учреждения,  Методического кабинета управления образования администрации г. Шахтёрска, на сайте Управления образования администрации г. Шахтёрска, в  газете «Знамя Победы».
 Педагоги осуществляли образовательный процесс согласно индивидуальным графикам работы. В графиках фиксировалась дата, время и направления работы по предоставлению дополнительного образования согласно календарным планам работы кружков. Занятия фиксировались в журналах учёта и планирования работы кружков с пометкой «Проведено с использованием ЭО и ДОТ».
Налажена обратная связь учреждения, педагогов с родителями: фотоотчёты о выполненных домашних заданиях отправлялись на электронные почты педагогов, учреждения, велись индивидуальные консультации в телефонном режиме и с помощью мессенджеров. Педагогами сформированы электронные кейсы отправленных и выполненных заданий обучающихся, дидактических материалов.
Воспитательная работа велась согласно плану работы учреждения на 2022 год. На главной страничке сайта, в разделе «Воспитательные мероприятия» и официальной группе ВКонтакте размещены информационно – познавательные материалы по безопасности жизнедеятельности, профилактике экстремизма и терроризма, коронавирусной инфекции, познавательные интерактивные задания по профилям кружков, информационные материалы к памятным датам и т.д. На «Страничке для родителей» даны рекомендации и советы по организации обучения детей с применением ЭО и ДОТ.
Аналитические обзорные статьи о ходе образовательного процесса с применением ЭО и ДОТ размещались еженедельно на официальном сайте учреждения, группе в ВКонтакте, Методического кабинета Управления образования администрации г. Шахтёрска, Управления образования администрации г. Шахтёрска, газете «Знамя Победы».
По результатам проверки составлена информационно – аналитическая справка  и рассмотрена на педагогическом совете учреждения, приняты протокольные поручения для выполнения ответственными лицами.
Во втором полугодии 2022 года образовательный процесс осуществлялся в очной форме. На выполнение приказа МБУДО «Шахтёрская СЮТ» от 07.10.2022 №55 «Об организации мониторинга образовательной деятельности и уровня сохранности контингента обучающихся в первом полугодии 2022-2023 учебного года». По результатам проверки составлена информационно – аналитическая справка  и рассмотрена на итоговом педагогическом совете в декабре 2022 года. 
Результаты мониторинга по окончании  2022 года показал следующие результаты:
- выполнение дополнительных общеобразовательных программ – 100%;
- уровень сохранности контингента – 100%.
Во исполнение Концепции непрерывного воспитания детей и учащейся молодёжи ДНР, социализации личности с помощью социальных, психологических, педагогических механизмов предупреждения и преодоления негативных явлений в семье, в коллективах кружков, в ближайшем окружении и других социумах выполнялся перспективный план работы с детьми льготных категорий на 2021-2023 года, утверждённый решением педагогического совета (протокол №2 от 29.12.2020). Разделы плана выполнены в полном объёме: создан банк данных детей льготных категорий, из неблагополучных семей, «группы риска», стоящих на внутришкольном  учёте, находящихся в социально-опасном положении, проводилась профилактическая работа и профориентационная работа и пропаганда здорового образа жизни, организован досуг с использованием ЭО и ДОТ.
Сравнительный анализ охвата детей льготных категорий
 за четыре  учебных года.
	Категория

	Количество
	%
	Количество
	%
	Количество
	%
	Количество
	%

	
	2019-2020
	2020-2021
	2021 - 2022
	2022-2023

	Сироты
	3
	1,07
	-
	
	1
	0,3
	4
	1,56

	Л.р.о., л.р.п.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Дети, находящиеся под опекой граждан
	3
	1,07
	-
	-
	1
	0,3
	2
	0,78

	Дети из малообеспечен ных семей
	-
	-
	1
	0,4
	-
	-
	-
	

	Дети из многодетных  семей
	22
	7,9
	19
	7,5
	21
	6,3
	25
	9,8

	Дети из неполных семей
	3
	1,07
	4
	1,5
	6
	1,8
	2
	0,78

	Дети, обучающиеся Детского социального центра 
	15
	5,1
	15
	5,8
	15
	4,5
	15
	5,88

	Дети инвалиды
	3
	1,07
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Дети чернобыльцев
	1
	0,3
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Дети военнослужа щих
	-
	
	1
	0,4
	1
	0,3
	1
	0,39

	Дети из семей матери (отца) - одиночки
	2
	0,7
	5
	2
	6
	1,8
	7
	2,74

	Переселенцы
	2
	0,7
	1
	0,4
	1
	0,3
	1
	0,39

	Всего
	54
	18,9%
	46
	18 %
	39
	15,6%
	57
	22,32%



Таким образом, реализацию перспективного плана работы с детьми льготных категорий в 2022 году  можно считать удовлетворительной. 

4. Организационно – массовая и воспитательная работа
МБУДО «Шахтёрская СЮТ» за 2022 год
	Стратегические ориентиры воспитательной работы МБУДО «Шахтёрская СЮТ» в 2022 году  были направлены на модернизацию и развитие инфраструктуры  продуктивного воспитательного пространства и досуга обучающихся с целью усиления воспитательной  функции  образования  и организации эффективного гражданско- патриотического  воспитания  на  основе социокультурных и исторических достижений народов  Донбасса, других стран, а также культурных и исторических традиций родного края.
Воспитательная работа была направлена на решение следующих задач:
	- создание оптимальних условий для развития творческого потенциала и  самореализации подрастающего поколения в соответствии с требованиям времени и общественными запросами;
	- поиск, развитие и поддержка обучающихся, демонстрирующих высокие достижения в конкурсах НТТУМ;
	- создание воспитывающей духовно-нравственной среды с целью формирования гражданского  самосознания,  патриотизма, общей культуры, навыков здорового образа жизни, стимулирования нравственного  самосовершенствования, духовного развития;
	- воспитание высоконравственного, творческого, компетентного гражданина ДНР, принимающего судьбу Отечества как свою личную;
	- удовлетворение потребностей учащихся в профессиональном самоопределении;
	- организация и  проведение мероприятий научно-технической, патриотической, спортивно-технической, художественно-эстетической, духовно-нравственной и  оздоровительной направленностей.
	На выполнение Концепции непрерывного воспитания детей и учащейся молодёжи в первом полугодии 2022 года согласно плану массовых мероприятий на уровне города в онлайн – формате проведены 9 мероприятий с охватом 435 обучающихся:
          - онлайн-квест «Эврика!», посвящённый Дню детских изобретений (35 обучающихся);
- заочный конкурс технического творчества «Техномир» (32 обучающихся);
- видеолекторий «Мы не забудем тех, кто воевал в Афганистане» (136 обучающихся);
- заочный конкурс юных фотолюбителей «Эстафета добрых дел», посвящённый  Году молодёжи (более 30 обучающихся);
- онлайн – квест, посвящённый Дню космонавтики (70 обучающихся);
- заочный конкурс стенгазет «Курс на здоровый образ жизни!», посвящённый Всемирному Дню здоровья (более 50 обучающихся);
- заочный  конкурс компьютерного рисунка «Этот День Победы», посвящённый Дню Победы (37 обучающихся);
- заочный конкурс плакатов «Мы – будущее Страны!» (30 обучающихся);
- онлайн – баттл «Шахтёрский край – земля родная», посвящённый Дню города и Дню шахтёра (15 обучающихся);
- городской конкурс творческих работ «Подарок Ёлке» (78 обучающихся).
Обучающиеся МБУДО «Шахтёрская СЮТ» приняли участие:
- в городской выставке -  конкурсе «Мой город будущего» Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Шахтёрский Дом детского и юношеского творчества» ( 3 участника, первое и второе место, сертификат участника);
- в Республиканском конкурсе презентаций «Наследие вечно» (1 участник, 1 сертификат);
- в Республиканской природоохранной акции «ЭКОёлочка - 2022» (1 участник, третье место);
- во Всероссийской онлайн-акции «Я люблю тебя, моя Россия!» (более 20 обучающихся);
- во Всероссийском фестивале исследовательских, методических и творческих работ «Сердце Родиной тревожь!..» Академии народной энциклопедии в рамках реализации Международного инновационного проекта «Моя Отчизна» (2 участника,  дипломы лауреатов);
- в международном  конкурсе   творческих работ "Полосатый символ 2022 года - Тигр" образовательного портала "Одарённость" (республика Хакасия), (5 обучающихся, 5 первых мест);
- во Всероссийском конкурсе «Призвание» Центра Всероссийского конкурсного движения и инновационного опыта в рамках проекта «Творчество без границ» (два участника, 2 первых места).
- в 7 Всероссийских конкурсах образовательного портала «Высшая школа делового администрирования» (33 участника, 33 призовых места).
	Во втором полугодии 2022 года согласно плану массовых мероприятий на уровне города проведены 6 мероприятий в заочном, очном и онлайн – форматах с охватом 308 обучающихся.
	15 обучающиеся МБУДО «Шахтёрская СЮТ» приняли участие в 4 республиканских и 2 Всероссийских мероприятиях, заняв 5 первых и два  третьих места. 
	Обучающиеся кружка «Мультипликация» - участники проекта «Школа детской мультипликации Донбасса. Поддержка, обучение и интеграция в Россию» Национального детского фонда и Ассоциации анимационного кино при поддержке Фонда Президентских грантов РФ.
	Таким образом в 2022 году к участию в городских мероприятиях привлечено 743 обучающихся ( в 2021 году – 509). В пяти республиканских мероприятиях приняли участие 13 обучающихся кружков, в 14 всероссийских и международных конкурсах - 63 обучающихся.
Сравнительный анализ проведённых мероприятий и охвата детей за четыре года
	Уровень 
мероприятий
	2019
	2020
	2021
	2022

	
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников

	Город
	16
	461
	8
	434
	14
	509
	16
	743

	Республика
	21
	122
	11
	65
	9
	68
	5
	31

	Международ ные
	25
	2
	25
	2
	30
	4
	31
	63

	Всего
	62
	585
	44
	501
	53
	581
	52
	837



	По сравнению с 2021 годом, количество проводимых мероприятий на муниципальном уровне и участников в них увеличилось. Кроме того, уменьшилось количество республиканских мероприятий, и как следствие - количество участников в них. Количество международных мероприятий и  количество участников  увеличилось.
       За отчетный период обучающиеся МБУДО «Шахтёрская СЮТ» принесли в копилку достижений на городском уровне 70 призовых мест (1-37, 2-29, 3 - 4), в 2021 году -  43 призовых места (1- 37, 2 -5, 3-1), на республиканском уровне – 3 призовых места  (1-2, 3 - 1), всероссийском и международном уровнях  - 42 призовых места ( 1-

31, 2 – 10, 3-1). Всего - 114 призовых места (в 2021 году 53 призовых места, в 2020 году – 37 призовых мест). Таким образом, количество призовых мест увеличивается, что свидетельствует о высоком качестве дополнительного образования МБУДО «Шахтёрская СЮТ».
	На выполнение плана воспитательной работы в 2022 году проведены все запланированные мероприятия по направлениям: гражданское и патриотическое воспитание детей и учащейся молодежи,  духовно-нравственное и семейное воспитание, поликультурное, эстетическое, воспитание культуры быта и досуга, профилактика правонарушений, трудовое,  профессиональное и экономическое воспитание, формирование здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности, развитие ученического самоуправления и экологическое воспитание. Охвачены 800 обучающихся. 

5. Методическая работа и работа с педагогическими кадрами.
                Одним из действенных факторов обеспечения качества образовательного процесса является эффективная деятельность педагогов дополнительного образования МБУДО «Шахтёрская СЮТ».
	Педагогический коллектив в 2022 году  продолжил работу над проблемной темой «Формирование информационно – образовательной среды учреждения как фактора повышения качества дополнительного образования». 
План методической работы в 2022 году выполнен в полном объёме. Педагоги приняли активное участие в методической работе города и Республики:
- вебинар  для педагогов дополнительного образования «Участие педагогов дополнительного образования детей в конкурсах профессионального мастерства: психолого-педагогический аспект», организованный  Отделом воспитания и развития творческой личности ГОУ ДПО «Донецкий республиканский институт дополнительного педагогического образования» в рамках республиканской Школы методистов УДО,  руководитель Мазуренко Л.Н. (Ганьшина Л.И., Трохименко Т.Б., Горовая С.А., Водолазская Л.В.).
- Всероссийский конкурс «Призвание» Центра Всероссийского конкурсного движения и инновационного опыта в рамках проекта «Творчество без границ» (Водолазская Л.В., Трохименко Т.Б. дипломы победителей, благодарственное письмо директору).
- две победы (коллектив и администрация) в Международном конкурсе «Организация образовательного процесса с применением ЭО и ДОТ» Международного портала для педагогов и воспитателей «Буква» и публикацией опыта работы в электронном журнале на сайте Международного центра образования и педагогики (сертификат о публикации).
-  IX Всероссийское совещание работников сферы дополнительного образования детей по теме «Дополнительное образование: баланс традиций и инноваций в обучении и воспитании детей» на цифровой платформе и площадке ФГБУК «ВЦХТ» в режиме онлайн.
- республиканский фестиваль педагогических идей педагогов дополнительного образования «ТУТ» (Водолазская Л.В., Трохименко Т.Б., Ганьшина Л.И., Горовая С.А., Шуляк Н.А.).
- методист – член республиканской экспертной группы «Программное обеспечение дополнительного образования», директор - член республиканской экспертной группы Республиканского фестиваля педагогических идей педагогов дополнительного образования «ТУТ».
С целью стимулирования  целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, профессионального и личностного роста, повышения эффективности и качества педагогической работы  разработан и утверждён и систематически обновляется перспективный план аттестации и получения дополнительного педагогического образования работников учреждения.
В 2022 году согласно перспективному плану на курсах повышения квалификации дополнительное педагогическое образование получили в ГОУ ДПО «Донецкий республиканский институт дополнительного педагогического образования»:
- директор Водолазская Л.В. по программе повышения квалификации «Совершенствование управленческой и методической компетентности руководителей и методистов УДО»;
-  педагоги  дополнительного образования Ворожбянская Н.В., Ганьшина Л.И. по программе повышения квалификации «Профессиональное совершенствование педагогов – организаторов дополнительного образования детей и руководителей кружков всех типов»; 
-  директор Водолазская Л.В.  и методист Трохименко Т.Б. прошли курсы в Государственном автономном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования «Институт развития образования Сахалинской области» имени Заслуженного учителя Российской Федерации В.Д. Гуревича по дополнительной профессиональной программе «Совершенствование деятельности образовательной организации в рамках парадигмы образования «Федеральный государственный образовательный стандарт, воспитание, управленческие команды».
Согласно перспективному плану в 2023 году курсы повышения квалификации пройдут педагоги Трохименко Т.Б. и  Шуляк Н.А.
Согласно перспективному плану аттестации в 2022 году аттестовались  АК II уровня Управления образования администрации г. Шахтёрска директор, методист, педагоги  Горовая С.А., Водолазская Л.В., Ворожбянская Н.В., педагог – организатор Ворожбянская Н.В.
 Директору, методисту и педагогам установлено соответствие занимаемой должности, педагогу  Водолазской Л.В. – педагогическое звание «руководитель кружка – методист», Трохименко Т.Б., методисту, квалификация «специалист высшей категории». Педагогам Горовой С.А. и  Ворожбянской Н.В.  установлен 9-й тарифный разряд,  педагогу – организатору Ворожбянской Н.В.  – 9-й тарифный разряд. 
На уровне города в рамках аттестации директором и методистом проведено два городских авторских методических мероприятия в дистанционном формате: вебинар «Самообразовательная деятельность как условие профессионального роста педагога» (методист Трохименко Т.Б.) и устный журнал «Основные аспекты формирования имиджа образовательного учреждения» (директор Водолазская Л.В.).
В 2023 году педагогические работники МБУДО «Шахтёрская СЮТ» аттестации не подлежат.



6.Социальное партнёрство и сотрудничество
МБУДО «Шахтёрская СЮТ»
           Социальное партнёрство МБУДО «Шахтёрская СЮТ» осуществляет с:
- Шахтёрской городской администрацией в лице Шатова А.В.  и Касицкого Ю.Н..  
- Управлением образования администрации г. Шахтёрска. 
- Бюджетными общеобразовательными и дошкольными образовательными организациями, учреждениями дополнительного образования детей и взрослых Шахтёрска и Республики.  
МБУДО «Шахтёрская СЮТ» осуществляет сетевое взаимодействие с дошкольными и общеобразовательными организациями города, предоставляя дополнительное образование на базе 4-х  МБОУ №№4, 18, 19 и  Шахтёрской гимназии), четырёх МБДОУ № №2, 3, 4,8. На протяжении многих лет дополнительное образование  предоставляется детям на базе Детского социального центра администрации г. Шахтёрска, что позволяет привлечь к  техническому творчеству детей льготных категорий и категории «риска».
- МБУДО «Шахтёрский ДДЮТ», ГПОУ «Шахтёрский техникум кино и телевидения им. А Ханжонкова» посредством участия  в конкурсах, выставках, членства в составе жюри мероприятий; 
- Шахтёрской студией телевидения, редакцией газеты «Знамя победы»;
- Общественной организацией «Русские мотоциклисты» Донбасс, г. Шахтерск. Представители этой общественной организации оказывают содействие в популяризации технического творчества, спонсируют картингистов в поездках на соревнования и в приобретении экипировки;
           - «Школой детской мультипликации Донбасса. Поддержка, обучение и интеграция в Россию», Национальным детским фондом и Ассоциацией анимационного кино.
Социальное партнёрство и сотрудничество осуществляется через:
- организацию и проведение массовых мероприятий для обучающихся Шахтёрска;
[bookmark: _GoBack]- участие в массовых мероприятиях муниципального и Республиканского уровней  ГБУДО "ЦЕНТР ТЕХНИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА - "КВАНТОРИУМ"", Федерации автомобильного спорта ДНР, «Школы детской мультипликации Донбасса. Поддержка, обучение и интеграция в Россию» при поддержке Фонда Президентских грантов РФ,         - Государственным бюджетным учреждением дополнительного образования Ростовской области «Областной центр технического творчества учащихся» (проекты, слёты, конкурсы, семинары, вебинары и т.д.);
- повышение квалификации, совершенствование деятельности административных и педагогических кадров, участие в методических сообществах на базе ГОУ ДРИДПО;
- участие в методических мероприятиях городского и республиканского и всероссийского уровней;
- организацию занятости детей в каникулярный период (проведение мастер-классов, игр, конкурсов и т.д.).


Директор                                                                 Л.В.Водолазская
